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Результати опитування

◼ Он-лайн опитування здобувачів ОПП 
“Менеджмент”  проводилось в період жовтня 2025
р. за допомогою Google form.

◼ В опитуванні взяли участь – 50 осіб здобувачів 
ОПП «Менеджмент» першого бакалаврського 
рівня вищої освіти Університету «КРОК» .

◼ До уваги пропонувались  питання  щодо якості 
освітніх послуг при підготовці здобувачів 
першого бакалаврського рівня вищої освіти ОПП 
«Менеджмент».



Оцініть рівень задоволеності компетентностями, здобутими у 

процесі навчання і розвиненими під час практичної підготовки

на ОПП «Менеджмент», за 10-ти бальною шкалою 

(1 бал – найнижча оцінка, 10 – найвища).

0%

8%

92%

Від 1до 5 балів; Від 6 до 8 балів; Від  9 до 10 балів.



Чи маєте ви можливості до вибору 

вибіркових дисциплін?



Якими джерелами інформування ви 

користується для вибору  вибіркових 

дисциплін:



Чи створені в Університеті  можливості 

формування  індивідуальної освітньої 

траєкторії?



Чи задоволені ви методами навчання та викладання 

на ОПП «Менеджмент»



Чи забезпечується відповідність методів навчання і 

викладання  принципам академічної свободи?



Чи своєчасно надається доступна інформація про форми

контрольних заходів, критерії оцінювання до відома здобувачів на 

ОПП «Менеджмент» на початку вивчення дисципліни?



Чи дотримується належний рівень 

забезпечення здобувачів навчально-

методичними матеріалами?



Чи своєчасно надається доступна інформація щодо

цілей, змісту та програмнихрезультатів навчання, 

порядку та критеріїв оцінювання в межах окремих

освітніх компонентів?



Чи зрозумілими для здобувачів є критерії 

оцінювання?



Чи забезпечується прозорість та доступність 

процедури  оцінювання?



Чи дотримано процедури запобігання конфлікту інтересів  ОПП

«Менеджмент»  зі створенням рівних умов для всіх здобувачів 

(тривалість проведення контрольного заходу, тотожність за 

кількістю завдань, використання єдиних критеріїв оцінювання) 

та відкритість інформації про вказані умови?



Чи сприяє зміст ОПП «Менеджмент» набуттю 

здобувачами соціальних навичок «soft skills»

(навичок комунікацій, спілкування, лідерства, вміння 

працювати в критичних ситуаціях )? 



Які форми та методи   навчання сприяють набуттю 

здобувачами соціальних навичок:



Чи мають здобувачі ОПП «Менеджмент» доступ 

до інформаційних ресурсів та баз даних?



Які засоби комунікацій найчастіше використовують в 

процесі навчання на ОПП «Менеджмент»?



Оцініть рівень дотримання вами, як здобувачем  

ОПП «Менеджмент», академічної доброчесності 

за 10-ти бальною шкалою (1 бал – найнижча 
оцінка, 10 – найвища).

0%

24%

76%

Від 1до 5 балів; Від 6 до 8 балів; Від  9 до 10 балів.



Оцініть рівень безпеки освітнього середовища 

Університету «КРОК» для життя та здоров’я 

здобувачів вищої освіти за 10-ти бальною шкалою (1 
бал – найнижча оцінка, 10 – найвища).

0%

6%

94%

Від 1до 5 балів; Від 6 до 8 балів; Від  9 до 10 балів.



Чи надають адміністрація та викладачі ОПП 

«Менеджмент» необхідний обсяг інформації та   

освітньої, організаційної, консультативної та 

соціальної підтримки здобувачам вищої освіти?



Чи виникали у вас під час навчання на ОПП 

«Менеджмент» конфліктні ситуації?



Чи вважаєте ви важливим доєднання до 

процесів та цінностей реалізації глобальних
Цілей сталого розвитку



Чи вважаєте ви важливим формування знань та 

компетентностей необхідних для управління в складних

кризових умовах високого рівня невизначеності, 
ризиків сучасної економіки?



Які із  найбільш актуальних проблем, слабких сторін  

можна виділити  в реалізації ОПП «Менеджмент»?





ДЯКУЄМО  ЗА УВАГУ!


