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1. Профіль освітньо-професійної програми 

Розділ 1. Загальна інформація 

1.1 Повна назва 

вищого 

навчального 

закладу та 

структурного 

підрозділу 

Вищий навчальний заклад «Університет економіки та права 

«КРОК» 

Кафедра економіки та фінансів 

1.2 Рівень вищої освіти Другий (магістерський) рівень 

1.3 Ступінь вищої 

освіти 

Магістр 

1.4 Галузь знань D Бізнес, адміністрування та право 

1.5 Спеціальність D2 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок 

1.6 Форми здобуття 

освіти 

Очна (денна), заочна та дистанційна 

1.7 Освітня 

кваліфікація 

Магістр фінансів, банківської справи, страхування та фондового 

ринку 

1.8 Кваліфікація в 

дипломі 

Ступінь вищої освіти – магістр 

Галузь знань – D Бізнес, адміністрування та право 

Спеціальність – D2 Фінанси, банківська справа, страхування та 

фондовий ринок 

1.9 Офіційна назва 

освітньої програми 

Фінансова аналітика та фінансові ринки 

1.10 Тип диплому та 

обсяг програми 

Диплом магістра, одиничний, 1,4 академічних роки, 90 кредитів 

ЄКТС 

1.11 Наявність 

акредитації 

Акредитаційна комісія МОНУ, Україна 

Сертифікат НІ №1190885, термін дії до 1 липня 2025 року 

1.12 Цикл / рівень НРК України – 7 рівень, FQ-EHEA – другий цикл, 

ЕQF-LLL – 7 рівень 

1.13 Передумови Наявність освітнього ступеня бакалавра 

1.14 Мови викладання Українська (державна), англійська 

1.15 Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

https://www.krok.edu.ua 

Розділ 2. Мета освітньо-професійної програми 

2.1 Підготовка компетентних і конкурентоспроможних професіоналів у галузі фінансів, 

банківської справи, страхування та фондового ринку, здатних до генерації нових знань, 

інноваційних ідей і прийняття ефективних фінансових управлінських рішень на основі 

інтеграції та інтернаціоналізації української освіти, досліджень і практики, 

забезпечення фаховості, реалізації доброчесності, відкритості, соціальної 

відповідальності за результати практичної діяльності перед суспільством 

Розділ 3. Характеристика освітньо-професійної програми 

3.1 Предметна область 

(галузь знань, 

Об’єкт(и) вивчення та діяльності: устрій, принципи, механізми 

функціонування та розвитку фінансових систем, інструментарій 

https://www.krok.edu.ua/


спеціальність) аналізу фінансових процесів та явищ, реалізація прикладних 

аспектів досліджень фінансового ринку. 

Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні 

задачі і проблеми у процесі професійної діяльності або навчання 

у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового 

ринку, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення 

інновацій та характеризується невизначеністю умов і вимог. 

Теоретичний зміст складають поняття, категорії, теорії і 

концепції фінансової науки, які визначають тенденції і 

закономірності функціонування й розвитку фінансів, банківської 

справи, страхування та фондового ринку. 

Методи, методики та технології: методи, методики та 

технології фінансової науки і практики, зокрема когнітивного 

моделювання складних фінансових систем і статистичного 

аналізу й прогнозування для обґрунтування фінансових рішень, 

включно з тими, що спираються на застосуванням цифрових 

технологій. 

Інструментарій та обладнання: інформаційно-аналітичні 

програмні продукти та системи, спеціалізоване програмне 

забезпечення, великі бази даних. 

3.2 Орієнтація 

освітньої програми 

Освітньо-професійна з прикладною орієнтацією. 

Формує концептуальні знання, зокрема щодо сучасних 

досягнень; критичне осмислення основних теорій, принципів і 

понять фінансової науки; уміння розв’язувати складні 

спеціалізовані задачі в умовах невизначеності; застосування 

підходів і методів, які актуалізуються у зв’язку з необхідністю 

вирішення національних і глобальних проблем сталого 

економічного розвитку; здатність до подальшого навчання з 

високим рівнем автономності 

Освітня складова включає опанування здобувачем основних 

компонентів, які віддзеркалюють сучасні тенденції розвитку 

фінансових систем і процесів, актуальні проблеми та сучасні 

теорії фінансової науки. 

Структура програми передбачає реалізацію освітньої складової, 

що має на меті набуття компетентностей з підготовки та захисту 

кваліфікаційної роботи. 

3.3 Основний фокус 

освітньої програми 

Загальна освіта та підготовка зі спеціальності D2 Фінанси, 

банківська справа, страхування та фондовий ринок. 

Формування у здобувачів здатності розв’язувати комплексні 

задачі професійної та дослідницько-інноваційної діяльності в 

сфері фінансів, що передбачає переосмислення наявних знань і 

застосування сучасних фінансових інструментів. 

Ключові слова: фінанси, фінансова система, банківська система, 

страхування, фондовий ринок, Fintech, академічна 

доброчесність, антикризове управління, сталий розвиток 

3.4 Особливості 

освітньої програми 

Теоретико-практичною особливістю програми є те, що вона 

спрямована на вирішення актуального завдання з теоретичного 

обґрунтування і розробки прикладних рекомендацій щодо 



діагности, оцінювання, аналізу й передбачення стійкості, 

конкурентної спроможності фінансової системи, формування 

стратегій розвитку регіональних фінансових ринків за окремими 

складовими у контексті їх цифрової та інформаційної 

трансформації. 

Організація освітнього процесу здійснюється на основі системи 

методів проблемно-орієнтованого інтерактивного навчання та 

методології досліджень, яка ґрунтується на принципах 

цілеспрямованості, бінарності з обов’язковим врахуванням 

індивідуальних потреб підготовки кожного здобувача. 

Особливості диференціації років підготовки за спрямованістю: 

- перший рік підготовки – домінування освітньої складової у 

поєднанні з практичною підготовкою; 

- другий рік підготовки – домінування складової освітньої 

програми, що пов’язана з виконанням кваліфікаційної роботи 

Розділ 4. Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

4.1 Придатність до 

працевлаштування 

Випускники можуть працювати з правом обіймати первинні 

посади в органах державного фінансового управління і 

контролю, у банках і кредитних спілках, страхових та 

інвестиційних компаніях, у сфері грошового посередництва, 

недержавного пенсійного страхування; біржової діяльності, на 

підприємствах різних форм власності, а також започатковувати 

власний бізнес. 

Згідно з чинною редакцією Національного класифікатора 

України: Класифікатор професій (ДК 003:2010) та International 

Standard Classification of Occupations 2008 (ISCO-08) випускник з 

професійною кваліфікацією «Магістр фінансів, банківської 

справи та страхування» може працювати: 

-на підприємствах будь якої організаційно-правової форми 

(комерційні, некомерційні, державні, муніципальні); 

-в органах державного та муніципального управління; 

-у бізнесі створюючи та розвиваючи власну справу. 

4.2 Академічні права 

випускників 

Мають право продовжити навчання на третьому (освітньо-

науковому) рівні вищої освіти (доктора філософії). 

Набуття додаткових кваліфікацій у системі освіти дорослих. 

Розділ 5. Викладання та оцінювання 

5.1 Викладання та 

навчання 

Студентсько-центроване навчання з впровадженням активних 

методів навчання, що забезпечують особистісно-орієнтований 

підхід і розвиток аналітичного мислення у здобувачів; навчання 

через проходження виробничої практики. 

Синергетичне поєднання освітньої складової з дослідницькою 

роботою під час підготовки здобувачів. 

Проблемно-орієнтований стиль викладання, що реалізується 

через заняття з предметними дискусіями, а також залученням до 

гостьових лекцій фахівців-практиків у сфері фінансів. 

Викладання проводиться у формі традиційних і мультимедійних 

лекцій; практичні заняття передбачають застосування 



інтерактивних технологій і різних форм групової роботи. 

Участь у дослідженнях є обов’язковою і реалізується через 

індивідуальну роботу з викладачами, підготовку тез доповідей, 

виступи на конференціях і круглих столах, публікацію статей у 

фахових і міжнародних періодичних виданнях. Заохочується 

залучення здобувачів до участі в науково-дослідних темах. 

Використання загально університетської матеріально-технічної 

бази та кафедри економіки та фінансів, на базі якої 

реалізовується освітньо-професійна програма. 

Навчально-методичне забезпечення і консультування 

самостійної роботи здійснюється за допомогою дистанційних 

технологій через освітній контент Moodle та сервіс онлайн-

конференцій й відеозв’язку Microsoft Teams. 

5.2 Система 

оцінювання 

Накопичувальна бально-рейтингова система, що передбачає 

оцінювання здобувачів за усіма видами аудиторної та поза 

аудиторної освітньої діяльності. 

5.3 Оцінювання Оцінювання здобувачів вищої освіти другого (магістерського) 

рівень дозволяє продемонструвати ступінь досягнення 

запланованих результатів навчання, є послідовним, прозорим і 

проводиться відповідно до встановлених процедур. 

Застосовується 100-бальна шкала оцінювання та національна 

система (відмінно, добре, задовільно, незадовільно). 

Форми контролю: 

- поточний (на заняттях); 

- підсумковий (заліки, екзамени, захист звітів з практики); 

- заключний: захист кваліфікаційної роботи. 

Методи оцінювання: усно; письмово; з використанням кейсових 

та/або тестових завдань; за рахунок комбінації будь-яких із 

зазначених методів. 

Розділ 6. Програмні компетентності 

6.1 Інтегральна 

компетентність 

(ІК) 

ІК. Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми у 

професійній діяльності або у процесі навчання у сфері фінансів, 

банківської справи, страхування та фондового ринку, що 

передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій 

та характеризується невизначеністю умов і вимог 

6.2 Загальні 

компетентності 

(ЗК) 

ЗК01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК02. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК03. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 

ЗК04. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

ЗК05. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

ЗК06. Навички міжособистісної взаємодії. 

ЗК07. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети. 

ЗК08. Здатність працювати в міжнародному контексті. 

ЗК09. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 

6.3 Спеціальні (фахові) 

компетентності 

(СК) 

СК01. Здатність використовувати фундаментальні 

закономірності розвитку фінансів, банківської справи, 

страхування та фондового ринку у поєднанні з дослідницькими і 

управлінськими інструментами для здійснення професійної та 



наукової діяльності. 

СК02. Здатність використовувати теоретичний та методичний 

інструментарій для діагностики і моделювання фінансової 

діяльності суб’єктів господарювання. 

СК03. Здатність застосовувати управлінські навички у сфері 

фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку. 

СК04. Здатність оцінювати дієвість наукового, аналітичного і 

методичного інструментарію для обґрунтування управлінських 

рішень у сфері фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку. 

СК05. Здатність оцінювати межі власної фахової компетентності 

та підвищувати професійну кваліфікацію. 

СК06. Здатність застосовувати міждисциплінарні підходи при 

розв’язанні складних задач і проблем у сфері фінансів, 

банківської справи, страхування та фондового ринку. 

СК07. Здатність до пошуку, використання та інтерпретації 

інформації, необхідної для вирішення професійних і наукових 

завдань у сфері фінансів, банківської справи, страхування та 

фондового ринку. 

СК08. Здатність застосовувати інноваційні підходи в сфері 

фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку. 

СК09. Здатність розробляти технічні завдання для проєктування 

інформаційних систем у сфері фінансів, банківської справи, 

страхування та фондового ринку. 

Розділ 7. Програмні результати навчання 

7.1 Програмні 

результати (ПР) 

ПР01. Використовувати фундаментальні закономірності 

розвитку фінансів, банківської справи, страхування та фондового 

ринку у поєднанні з дослідницькими і управлінськими 

інструментами для здійснення професійної та наукової 

діяльності. 

ПР02. Знати на рівні новітніх досягнень основні концепції і 

методології наукового пізнання у сфері фінансів, банківської 

справи, страхування та фондового ринку. 

ПР03. Здійснювати адаптацію та модифікацію існуючих 

наукових підходів і методів до конкретних ситуацій професійної 

діяльності. 

ПР04. Відшуковувати, обробляти, систематизувати та 

аналізувати інформацію, необхідну для вирішення професійних 

та наукових завдань у сфері фінансів, банківської справи, 

страхування та фондового ринку. 

ПР05. Вільно спілкуватися іноземною мовою усно і письмово з 

професійних і наукових питань, презентувати і обговорювати 

результати досліджень. 

ПР06. Доступно і аргументовано представляти результати 

досліджень усно і письмово, брати участь у фахових дискусіях. 

ПР07. Вирішувати етичні дилеми з опорою на норми закону, 

етичні принципи та загальнолюдські цінності. 

ПР08. Вміти застосовувати інноваційні підходи у сфері фінансів, 



банківської справи, страхування та фондового ринку та 

управляти ними. 

ПР09. Застосовувати управлінські навички у сфері фінансів, 

банківської справи, страхування та фондового ринку. 

ПР10. Здійснювати діагностику і моделювання фінансової 

діяльності суб’єктів господарювання. 

ПР11. Застосовувати поглиблені знання в сфері фінансового, 

банківського та страхового менеджменту для прийняття рішень. 

ПР12. Обґрунтувати вибір варіантів управлінських рішень у 

сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового 

ринку та оцінювати їх ефективність з урахуванням цілей, 

наявних обмежень, законодавчих та етичних аспектів. 

ПР13. Оцінювати ступінь складності завдань при плануванні 

діяльності та опрацюванні її результатів. 

Розділ 8. Ресурсне забезпечення реалізації програми 

8.1 Кадрове 

забезпечення 

Освітні компоненти освітньо-професійної програми 

забезпечується досвідченими науково-педагогічними 

працівниками з науковими ступенями та вченими званнями, 

фахівцями-практиками. З метою підвищення фахового рівня всі 

викладачі проходять підвищення кваліфікації в обсязі 1 кредит 

ECTS, беруть участь у стажуваннях, у тому числі закордонних. 

Представники академічної та наукової спільноти, зокрема 

міжнародної, а також роботодавці залучаються до організації та 

реалізації освітнього процесу та/або консультування здобувачів. 

Керівництво дослідженнями здобувачів здійснюється активними 

викладачами-практиками, які здійснюють наукову діяльність, що 

корелюється з темами кваліфікаційних робіт. 

До керівництва кваліфікаційними робами здобувачів не 

допускаються особи, які були притягнуті до відповідальності за 

порушення академічної доброчесності. 

Для додаткового консультування здобувачів за необхідності 

(відповідно до їх потреб) може бути залучений будь-який 

науково-педагогічний працівник Університету чи зовнішній 

стейкголдер. 

Кадрове забезпечення освітньої програми відповідає вимогам, 

визначеним Ліцензійними умовами провадження освітньої 

діяльності. 

8.2 Матеріально-

технічне 

забезпечення 

Виконання програм освітніх компонентів у повному обсязі 

забезпечується матеріально-технічним оснащенням загальних і 

спеціальних приміщень, що створюють умови для набуття 

здобувачами компетентностей зі спеціальності D2 Фінанси, 

банківська справа, страхування та фондовий ринок. 

До переліку об’єктів матеріально-технічного забезпечення 

освітнього процесу належать: 

- навчальні авдиторії з мультимедійним обладнанням; 

- комп’ютерні класи з проєктувальною пристроями; 

- бібліотека, у тому числі читальна зала; 

- пункт харчування (їдальня); 



- точки бездротового доступу до мережі Інтернет; 

- спортивні зали; 

- гуртожитки; 

- медичний пункт. 

8.3 Інформаційне та 

навчально-

методичне 

забезпечення 

˗ офіційний сайт ВНЗ «Університет економіки та права «КРОК» 

https://www.krok.edu.ua містить інформацію про освітньо-наукові 

програми, навчальну, наукову і виховну діяльність, структурні 

підрозділи, правила прийому, контакти, нормативно-правове 

забезпечення освітньої діяльності; 

˗ сервіси е-КРОК та електронне навчання в Moodle: 
https://dist.krok.edu.ua/?redirect=0 

˗ електронна бібліотека https://library.krok.edu.ua/ua та 

Репозитарій https://dspace.krok.edu.ua/home; 

˗ необмежений доступ до мережі Інтернет; 

˗ наукова бібліотека, читальний зал; 

˗ робочі програми (силабуси) навчальних дисциплін; 

˗ безкоштовний доступ до репозитарію, цифрових літературних 

архівів, електронного фонду Національної бібліотеки України ім. 

В.І. Вернадського; 

˗ графіки освітнього процесу; 

˗ хмарні сервіси Microsoft; 

- навчальні плани; 

- матеріали для самостійної та індивідуальної роботи; 

- внутрішні положення щодо організації навчання на другому 

(магістерському) рівні. 

Розділ 9. Академічна мобільність 

9.1 Національна 

кредитна 

мобільність 

За програмами академічної мобільності в рамках програм та/або 

договорів між ВНЗ «Університет економіки та права «КРОК» та 

закладами вищої освіти України, забезпечення мобільності за 

індивідуальною ініціативою здобувачів вищої освіти. 

9.2 Міжнародна 

кредитна 

мобільність 

Реалізація відбувається на основі двосторонніх договорів між 

ВНЗ «Університет економіки та права «КРОК» та навчальними 

закладами країн-партнерів: 

- Mykolas Romeris University (Університет ім. Миколаса 

Ромеріса), Литва; 

- Turiba University (Університет Туріба), Латвія; 

- University of Foggia (Університет Фоджа), Італія; 

- Kodolanyi Janos University of Applied Sciences (Університет 

прикладних наук ім. Яноша Кодолані), Угорщина 
Індивідуальна академічна мобільність можлива за рахунок участі 

у грантових програмах 

9.3 Навчання 

іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

Згідно з визначеними правилами МОН України та правилами 

прийому на навчання до ВНЗ «Університет економіки та права 

«КРОК». 

https://www.krok.edu.ua/
https://dist.krok.edu.ua/?redirect=0
https://library.krok.edu.ua/ua
https://dspace.krok.edu.ua/home


2. Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна 

послідовність 

 

2.1. Перелік компонент ОПП 

Код н/д Компоненти освітньої програми 

(навчальні дисципліни, курсові роботи, практики, 

кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумкового 

контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ОПП 

І семестр 

ОК1 Філософія фінансів і методологія наукових досліджень 4 залік 

ОК2 Управління фінансами корпорацій і безпека бізнесу 5 залік 

ОК3 Fintech у банківській системі 4 залік 

ОК4 Системи пенсійного забезпечення та оцінка добробуту 

населення 

5 екзамен 

ОК5 Інновації у страхуванні та Insurtech 4 екзамен 

ОК6 Аналітичне прогнозування фондового ринку 5 екзамен 

ОК7 Стратегія бізнесу та сталий розвиток (англ.) 3 залік 

ОК8 Фінансово-інвестиційне проєктування  5 екзамен 

ОК9 Виробнича практика 15 залік 

ОК10 Виконання кваліфікаційної роботи 15  

Загальний обсяг обов’язкових компонент 65 кредитів 

Вибіркові компоненти ОПП 

ВК1 Дисципліна вільного вибору 5 залік 

ВК2 Дисципліна вільного вибору 5 залік 

ВК3 Дисципліна вільного вибору 5 екзамен 

ВК4 Дисципліна вільного вибору 5 екзамен 

ВК5 Дисципліна вільного вибору 5 залік 

Загальний обсяг вибіркових компонент 25 кредитів 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 90 редитів 



2.2. Структурно-логічна схема ОП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

І семестр 

1 рік 
ІІ семестр 

1 рік 

Філософія фінансів і 

методологія наукових 

досліджень 

ІІІ семестр 

2 рік 

 

Фінансово-

інвестиційне 

проєктування 

Управління 

фінансами корпорацій 

і безпека бізнесу 

Fintech у банківській 

системі 

Системи пенсійного 

забезпечення та 

оцінка добробуту 

населення 

Інновації у 

страхуванні та 

Insurtech 

Аналітичне 

прогнозування 

фондового ринку 

Стратегія бізнесу та 

сталий розвиток 

(англ.) 

Вибірковий 

компонент 1 

Вибірковий 

компонент 2 

Виробнича 

практика 

Вибірковий 

компонент 3 

Вибірковий 

компонент 4 

Вибірковий 

компонент 5 

КВАЛІФІКАЦІЙНА РОБОТА МАГІСТРА 



3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 

Атестація випускників освітньої програми спеціальності 072 «Фінанси, 

банківська справа, страхування та фондовий ринок» здійснюється у формі 

публічного захисту кваліфікаційної роботи та завершується видачею документу 

встановленого зразка про присудження ступеня магістра із присвоєнням 

кваліфікації: Магістр фінансів, банківської справи, страхування та фондового 

ринку. 

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 

Кваліфікаційна робота має передбачати розв’язання складної задачі або 

проблеми у сфері фінансів, банківської справи, страхування та фондового ринку, 

що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій та 

характеризується невизначеністю умов і вимог. 

У кваліфікаційній роботі не може бути академічного плагіату, фабрикації та 

фальсифікації. 

Кваліфікаційна робота має бути розміщена на офіційному сайті закладу 

вищої освіти або у репозитарії закладу вищої освіти. 



4. Вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості вищої 

освіти 

4.1. Метою системи внутрішнього забезпечення якості освітньої діяльності 

ВНЗ «Університет економіки та права «КРОК» є досягнення позитивної динаміки 

якості підготовки здобувачів вищої освіти шляхом забезпечення відповідності 

освітньої діяльності вимогам стандартів вищої освіти та/або договорам про 

надання освітніх послуг. 

4.2. Завданнями системи внутрішнього забезпечення якості освітньої 

діяльності та вищої освіти є: 

- формування, оновлення і вдосконалення нормативної та методичної бази 

забезпечення якості освітньої діяльності та вищої освіти в Університеті; 

- моніторинг змісту та якості вищої освіти; 

- контроль за дотриманням якості освітньої діяльності; 

- моніторинг якості технологій навчання, ресурсного потенціалу 

Університету та управління відповідними ресурсами і процесами; 

- моніторинг стану освітнього середовища Університету; 

- формування і вдосконалення механізмів прозорості освітньої діяльності та 

оприлюднення інформації щодо її результатів; 

- розробка та удосконалення процедур забезпечення якості освітніх програм, 

що реалізуються; 

- розробка рекомендацій щодо підвищення якості освітньої діяльності та 

якості вищої освіти, їх впровадження тощо. 

4.3. Система забезпечення якості вищої освіти ВНЗ «Університет економіки 

та права «КРОК» ґрунтується на таких засадах: 

- усвідомлення усіма учасниками освітнього процесу відповідальності за 

якість вищої освіти; 

- прийняття, на основі аналізу повної та об’єктивної інформації, 

обґрунтованих управлінських рішень; 



- делегування керівникам на всіх рівнях управління університетом 

відповідних функцій і повноважень із забезпечення якості освітньої діяльності та 

вищої освіти, а також відповідальності за роботу системи; 

- встановлення зворотного зв’язку ВНЗ «Університет економіки та права 

«КРОК» з учасниками освітнього процесу та стейкголдерами; 

- системне навчання учасників освітнього процесу; 

- максимальне урахування вимог до якості вищої освіти всіх зацікавлених 

сторін. 

4.4. Змістова складова внутрішньої системи забезпечення якості освіти 

включає: 

- політику забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти; 

- розроблення, затвердження і моніторинг освітніх програм; 

- забезпечення якості освітньої діяльності на етапах: доступу до освіти, 

навчання за освітньою програмою та атестації здобувачів вищої освіти; 

- кадрове забезпечення освітньої діяльності; 

- ресурсне забезпечення освітньої діяльності; 

- інформаційне забезпечення управління освітньою діяльністю; 

- забезпечення академічної доброчесності. 

4.5. Характеристика змістовних складових внутрішньої системи 

забезпечення якості освіти ВНЗ «Університет економіки та права «КРОК» 

визначена у Положенні про внутрішню систему забезпечення якості освіти та 

освітньої діяльності, затвердженого Вченою радою ВНЗ «Університет економіки 

та права «КРОК» 26.04.2018 (протокол №6). 

 



5. Матриця відповідності програмних компетентностей 

компонентам освітньо-професійної програми 

 ОК1 ОК2  ОК3  ОК4  ОК5  ОК6  ОК7  ОК8  ОК9 ОК10 

ЗК1 +   +  +     

ЗК2       +   + 

ЗК3 +        + + 

ЗК4  + + + +  + + + + 

ЗК5  + + + + +  + +  

ЗК6          + + 

ЗК7         +  + 

ЗК8        +   + 

ЗК9  +        + + 

СК1 +        + + 

СК2  +   +  + + +  

СК3  + +    +    

СК4 +     + +    

СК5 +        + + 

СК6  + + + +  +  + + 

СК7 +   + + +  + + + 

СК8    +  + +  + + + 

СК9    +   +  +   

 



6. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПР) 

відповідними компонентами освітньої програми 

 ОК1 ОК2  ОК3  ОК4  ОК5  ОК6  ОК7  ОК8  ОК9 ОК10 

ІК  + + + + + + + + + + 

ПР1 +        + + 

ПР2  +         + 

ПР3  +         + 

ПР4   + + + + +  + + + 

ПР5        +   + 

ПР6  +        + + 

ПР7  +   +       

ПР8    +  + +  +  + 

ПР9   +   +  +    

ПР10   +     + +   

ПР11   + +  +   + + + 

ПР12   +    + + +   

ПР13          + + 

 



7. Перелік нормативних документів, на яких базується освітньо-професійна 

програма 

7.1. Нормативно-правові акти: 

7.1.1. Про вищу освіту: Закон України від 01.07.2014 № 556-VII. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18 

7.1.2. Про освіту: Закон України від 05.09.2017 № 2145-VIII. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19 

7.1.3. Про затвердження Положення про акредитацію освітніх програм, за 

якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти: наказ Міністерства освіти 

і науки України від 15 травня 2024 року № 686. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1013-24#Text  

7.1.4. Стандарт вищої освіти зі спеціальності 072 Фінанси, банківська справа 

та страхування для другого (магістерського) рівня вищої освіти: Наказ 

Міністерства освіти і науки України від 20.06.2019 № 866. URL: 

https://mon.gov.ua/static-objects/mon/sites/1/vishcha-

osvita/zatverdzeni%20standarty/2019/06/25/072-finansi-bankivska-sprava-ta-

strakhuvannya-magistr.pdff 

7.1.5. Національний класифікатор України. Класифікатор професій ДК 

003:2010: Наказ Держспоживстандарту України 28.07.2010 № 327. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609-10 

7.1.6. Про затвердження Національної рамки кваліфікацій: постанова 

Кабінету Міністрів України від 23.11.2011 № 1341. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-%D0%BF 

7.1.7. Про документи про вищу освіту (наукові ступені) державного зразка: 

постанова Кабінету Міністрів України від 31.03.2015 № 193. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/193-2015-%D0%BF 

7.1.8. Про внесення змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за 

якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти: 

постанова Кабінету Міністрів України від 30.08.24 №1021. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1021-2024-%D0%BF#Text  

7.1.9. Про особливості запровадження переліку галузей знань і 

спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 29.04.2015 № 266: 

наказ Міністерства освіти і науки України від 06.11.2015 № 1151, зареєстрований 

в Міністерстві юстиції України 25.11.2015 за № 1460/27905. (востаннє оновлено 

наказом МОН України від 12.04.2016 №419). URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1460-15 

71.10. Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої 

діяльності: постанова Кабінету Міністрів України від 30.12.2015 № 1187. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1187-2015-%D0%BF 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1013-24#Text
https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2022/05/10/051-Ekonom.dokt.fil.424-16.09.2022.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2022/05/10/051-Ekonom.dokt.fil.424-16.09.2022.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2022/05/10/051-Ekonom.dokt.fil.424-16.09.2022.pdf
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609-10
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/193-2015-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1021-2024-%D0%BF#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1460-15
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1187-2015-%D0%BF


7.2. Нормативні документи ВНЗ «Університет економіки та права 

«КРОК»: 

7.2.1. Положення про Вчену раду Університету «КРОК», затверджено 

Загальними зборами учасників Університету «КРОК», протокол №1-19 від 

19.06.2019 р. URL: https://library.krok.edu.ua/media/library/category/publichna-

informatsiya/3-1_pro-vchenu-radu_2019-06-20.pdf  

7.2.2. Положення про організацію наукової, науково-технічної та 

інноваційної діяльності в Університеті «КРОК», затверджене Вченою радою 

(Протокол №6 від 20.06.2019 р.), введено в дію наказом ректора (Наказ № 60-5 від 

21.06.2019 р.) URL: https://library.krok.edu.ua/media/library/category/publichna-

informatsiya/2019-06-21_polozhennya-pro-organizatsiyu-naukovoji-naukovo-

tekhnichnoji-ta-innovatsijnoji-diyalnosti.pdf 

7.2.3. Положення про Раду молодих учених Університету «КРОК», 

затверджене Вченою радою (Протокол №1 від 31.10.2019 р.). URL: 

https://library.krok.edu.ua/media/library/category/publichna-informatsiya/2019-10-

31_polozhennya-pro-radu-molodikh-uchenikh.pdf  

7.2.4. Положення про організацію освітнього процесу в Університеті 

«КРОК», затверджене Вченою радою (Протокол №8 від 25.06.2024 р.), введено в 

дію наказом ректора (Наказ № 55-4 від 25.06.2024 р.) URL: 

https://library.krok.edu.ua/media/library/category/publichna-informatsiya/055-4-25-06-

polozhennya-orhanizaaciya-op.pdf  

7.2.5. Положення про порядок та умови здійснення вибору навчальних 

дисциплін студентами Університету «КРОК», затверджене Вченою радою 

(Протокол №2 від 29.10.2020 р.), введено в дію наказом ректора (Наказ №62-4 від 

02.11.2020 р.) URL: https://library.krok.edu.ua/media/library/category/publichna-

informatsiya/2020-10-29_vibir-distciplin.pdf  

7.2.6. Кодекс академічної доброчесності Університету «КРОК», 

затверджений Вченою радою (Протокол №1 від 18.10.2018 р.). URL: 

https://www.krok.edu.ua/download/nakazi/2018-10-18_kodeks-akademichnoi-

dobrochesnosti.pdf  

7.2.7. Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти та 

освітньої діяльності, затверджене Вченою радою (Протокол №6 від 26.04.2018 р.). 

URL: https://library.krok.edu.ua/media/library/category/publichna-informatsiya/3-

8_polozhennia-pro-vnutrishniu-systemu-yakosti_2018-04-26_stamp.pdf  

7.2.8. Положення про розроблення, оновлення та перегляд освітніх програм 

в Університеті «КРОК» та освітньо-професійних програм Фахового коледжу 

Університету «КРОК», затверджене Вченою радою (Протокол №6 від 28.03.2024 

р.), URL: https://library.krok.edu.ua/media/library/category/publichna-

informatsiya/polozhennia-rozroblennia-onovlennia-ta-perehliad-osvitnikh-prohram-

2024.pdf  
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