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Чи працюють або проходили практику у Вашій організації фахівці, 
підготовлені за відповідною ОПП?

60%
позитивних відповідей

Так 60%

Ні 40%
Оцінки неоднорідні; 
аспект потребує 
додаткового обговорення.
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Чи відповідає рівень підготовки фахівців вимогам організації або установи?

100%
позитивних відповідей

Так 2 • 40%

Скоріше так 3 • 60%

Усі отримані оцінки за цим 
аспектом є позитивними.
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Чи відповідає зміст освітньо-професійної програми вимогам до фахівців?

80%
позитивних відповідей

Так 20%

Скоріше так 60%

Скоріше ні 20%

Позитивна оцінка 
переважає, але є окремі 
застереження.

К о р о т к и й  в и с н о в о к
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Чи сприяє зміст освітньо-професійної програми кар’єрному зростанню 
фахівців?

100%
позитивних відповідей

Так 20%

Скоріше так 80%

Усі отримані оцінки за цим 
аспектом є позитивними.

К о р о т к и й  в и с н о в о к
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Чи формує освітньо-професійна програма компетентності для ефективної 
роботи за фахом?

80%
позитивних відповідей

Так 20%

Скоріше так 60%

Скоріше ні 20%

Позитивна оцінка 
переважає, але є окремі 
застереження.

К о р о т к и й  в и с н о в о к
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Чи достатні комунікативні, організаторські та соціально-психологічні 
навички?

100%
позитивних відповідей

Так 20%

Скоріше так 80%

Усі отримані оцінки за цим 
аспектом є позитивними.

К о р о т к и й  в и с н о в о к
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Чи мають фахові компетентності практичний характер?

60%
позитивних відповідей

Так 20%

Скоріше так 40%

Скоріше ні 40%

Більшість оцінок 
позитивні, однак аспект 
потребує додаткової 
уваги.

К о р о т к и й  в и с н о в о к
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Чи забезпечує перелік дисциплін повноцінну підготовку до практичної 
діяльності?

60%
позитивних відповідей

Так 20%

Скоріше так 40%

Скоріше ні 40%

Більшість оцінок 
позитивні, однак аспект 
потребує додаткової 
уваги.

К о р о т к и й  в и с н о в о к
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Чи раціонально розподілено час на вивчення навчальних дисциплін?

80%
позитивних відповідей

Так 20%

Скоріше так 60%

Скоріше ні 20%

Позитивна оцінка 
переважає, але є окремі 
застереження.

К о р о т к и й  в и с н о в о к
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Коментарі та побажання щодо удосконалення ОПП

“ “Ефективність навчання забезпечують мотивація студентів, професійний супровід і 
якісний зворотний зв’язок.”
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“
“Розширити висвітлення питань, пов’язаних із Цілями сталого розвитку.”
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